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Erice, 14/09/2011
PROGRAMMA OPERATIVO OBIETTIVO CONVERGENZA 2007-2013, FONDO SOCIALE EUROPEO, REGIONE SICILIANA - ANNUALITA’ 2010/2011
ASSE IV Capitale Umano
Progetti per Sostenere Azioni Educative e di Promozione della Legalità e Cittadinanza Attiva, 2007.IT.051PO.003/IV/I2/F/9.2.5/0839
“LABORATORIO DI APPRENDIMENTO COOPERATIVO GUIDATO”
BANDO PER IL RECLUTAMENTO DI ESPERTI
Il Dirigente Scolastico
Vista
l’attività oggetto del presente bando che rientra nel Piano PROGRAMMA OPERATIVO OBIETTIVO CONVERGENZA P.O.R. 2007-2013, FONDO SOCIALE EUROPEO, REGIONE SICILIANA – Asse IV Capitale Umano, progetti per sostenere Azioni Educative e di Promozione della Legalità e Cittadinanza Attiva autorizzato con D.D.G. n. 4019 del 27/10/2010;
Visto
il “VEDEMECUM PER L’ATTUAZIONE DEL POR FSE” (versione 4);
Considerato che il quadro normativo di riferimento è il seguente:

- Legge 24 giugno 1997, n. 196, concernente le norme in materia di promozione dell’occupazione;

- D.L.vo 31.3.1998, n. 112, contenente il conferimento di funzioni e compiti amministrativi dello Stato alle regioni ed agli locali, in attuazione del Capo I della legge 15/3/1997, n. 59;

- D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, contenente il regolamento in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’art. 21 della Legge 15.3.1997, n. 59;

- D.M. 234/2000 Regolamento di attuazione del DPR 275/1999;

- Legge Regionale 24.2.2000, n. 6, relativa a provvedimenti per l’autonomia delle istituzioni scolastiche statali e delle istituzioni scolastiche regionali in Sicilia, in particolare l’art. 12;

- D.I. 44 del 1° febbraio 2001 e il D.A. n. 895 del 31.12.2001, contenenti il Regolamento concernente le istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche;

Tenuto conto
che la convenzione tra Regione Siciliana e l’ITES LEONARDO SCIASCIA, all’Art. 1 (Affidamento) così recita: “la Regione Siciliana affida al Soggetto proponente così come risulta costituito e rappresentato, la realizzazione dell’intervento ai sensi “Avviso per Sostenere Azioni Educative e di Promozione della Legalità e Cittadinanza Attiva, Programma Operativo Obiettivo Convergenza 2007-2013, Fondo Sociale Europeo, Regione Siciliana, ASSE IV Capitale Umano”, parte integrante della stessa”;
INDICE

Bando di reclutamento di FIGURE PROFESSIONALI ESTERNE (Esperti) che ricoprano le seguenti funzioni:
FIGURE PROFESSIONALI ESTERNE (ESPERTI):
	N.


	Caratteristiche professionali
	Funzioni e compiti
	Fase progettuale di riferimento
	Impegno N. ore

	
	
	
	
	

	1
	N° 1 Docenti esperti in lingua italiana o materie affini con esperienza nella didattica multimediale
	Docente esperto
	Attività didattica

MODULO LETTERARIO
	25


Sono previste le seguenti attività d’aula e di laboratorio

1. Attività in aula: fonti, strumenti e modelli per la scrittura del testo giornalistico

2. Laboratorio per il potenziamento delle strategie di lettura e comprensione del testo

3. Attività in aula: scrittura collaborativa in rete

4. Laboratorio per la progettazione e produzione di filmati sul tema della legalità per la realizzazione di un canale dedicato su YouTube

COMPITI DEGLI ESPERTI

L’Esperto ha come compito essenziale quello di facilitare i processi di apprendimento degli allievi e collaborare nella conduzione delle attività del piano. Tutti gli esperti devono possedere buone competenze informatiche. Le Azioni previste dall’intervento sono:

A - Migliorare, diffondere e consolidare le competenze in materia di lettura e contrastare e abbattere la dispersione scolastica;
C - Potenziare le attività creative anche attraverso l’uso delle diverse forme artistiche e modalità espressive.

Pertanto gli Esperti saranno tenuti a:
· partecipare al Corso di formazione per i docenti tenuto da esperti del Centro Nazionale Ricerche di Palermo (12 ore)
· predisporre, in collaborazione con il DS e i Tutor scolastici, una programmazione dettagliata dei contenuti dell’intervento, che dovranno essere suddivisi in moduli corrispondenti a segmenti disciplinari e competenze da acquisire
· collaborare con l’Esperto di Monitoraggio e di bilancio delle competenze alla valutazione/certificazione degli esiti formativi degli allievi
· consegnare specifiche relazioni sull’andamento dell’attività svolta e sui risultati fino a quel momento conseguiti

MODALITÀ DI PARTECIPAZIONE – TERMINI

Requisiti

· Esperienze lavorative nel settore di pertinenza;

· Esperienza di docenza nel settore di pertinenza;

· Esperienza universitaria nel settore di pertinenza;

· Possesso di titoli specifici afferenti la tipologia di intervento;

· Possesso di laurea specifica;

· Competenze informatiche;
· Pubblicazioni attinenti al settore di pertinenza;

· Referenze in base alle precedenti esperienze nella nostra scuola in corsi P.O.N. o similari;

· Referenze in base a precedenti esperienze in altri Istituti Scolastici e/o istituzioni ed enti culturali in corsi P.O.N. o similari.
CRITERI DI VALUTAZIONE (delibera N.4 Cons. d’Istituto dell’11/01/2010):
	REQUISITI QUANTITATIVI

	A - TITOLI CULTURALI

	Cod.Id.
	Descrizione
	Punteggio

	A.1
	Laurea in discipline attinenti la tematica del Modulo richiesto (vecchio ordinamento o laurea specialistica)
	P.5

	A.2
	Laurea I Livello (ex triennale) in discipline attinenti la tematica del modulo richiesto
	P.3

	A.3
	Laurea II Livello (ex triennale) in discipline attinenti la tematica del modulo richiesto
	p.2

	A.4
	Laurea I e II Livello e vecchio ordinamento non attinente alla tematica del modulo richiesto
	P.2

	A.5
	Dottorato ricerca e/o Master universitario di II Livello in tematiche attinenti il modulo richiesto
	p.3

	A.6
	Master universitario di I Livello in tematiche attinenti il modulo richiesto
	p.2

	A.7
	Corso di perfezionamento post-laurea di durata annuale con esame finale
	p.2

	A.8
	Altri corsi di formazione sulle metodologie didattiche innovative
	P.1

	A.9
	Diploma di istruzione superiore 
	P.3

	A.10
	Patente ECDL
	p.3

	A.11
	Attestato formazione TIC (valido art. 14 L. 845/8 e/o L.R. 24/76)
	p.3

	A.12
	Certificazione competenze Sistemi Gestione Qualità Norme UNI EN ISO
	p.3

	A.13
	Pubblicazioni inerenti le tematiche indicate dal modulo richiesto
	P.10 x ogni pubblicazione

(max p.20)

	A.14
	Abilitazione all'insegnamento specifica rispetto ai contenuti didattici del modulo richiesto
	p.2 (max 1 titolo)


	REQUISITI QUANTITATIVI

	B - ESPERIENZE PROFESSIONALI ATTINENTI

	Cod.Id.
	Descrizione
	Punteggio

	B.1
	Docenza (almeno 10 ore) rispetto ai contenuti del modulo formativo richiesto, effettuata in Progetti P.O.N. e P.O.R. 
	p. 0,5 per ogni docenza – (max p. 5)

	B.2
	Docenza in Corsi di formazione esterni all’Amministrazione scolastica in tematiche attinenti il modulo richiesto
	p. 0,5 – (max p. 5)

	B.3
	Docenza presso Università Statali
	p.1 per ogni anno – (max p. 5)

	B.4
	Attività di Animatore/Coordinatore in progetti POR e IFTS
	p.1,5 per ogni annualità – (max p. 4)

	B.5
	Altre esperienze lavorative (in Enti Pubblici e/o Aziende private), specifiche rispetto al modulo richiesto
	punti 0,50 per incarico (max p. 5)


In caso di parità di punteggio costituirà elemento preferenziale il possesso del seguente requisito:

a) Minore età.

In presenza di più istanze, il Gruppo minimo di Progetto, costituito dal DS, dal DSGA e dai coordinatori dell’Associazione CRITICA e del CNR, procederà alla valutazione comparativa dei curricula, tenendo conto delle griglie di valutazione sopra indicate. Esaurita la valutazione quantitativa e qualitativa dei titoli, i candidati che dalla valutazione hanno ottenuto il punteggio più alto, potranno essere convocati per sostenere un colloquio. Il colloquio, a cui sarà attribuito un punteggio (max punti 20), sarà determinante per accertare le capacità di relazione dell’aspirante all’incarico e le specifiche competenze per la realizzazione degli interventi formativi.
AVVERTENZE:

1. Il curriculum vitae deve essere presentato obbligatoriamente in formato europeo o europass, pena l’esclusione.
2. I docenti universitari, i docenti di altra scuola o comunque dipendenti pubblici devono essere formalmente autorizzati dall’Amministrazione di appartenenza.

3. Le figure professionali esterne (esperti) selezionate saranno assunte con contratto di prestazione d’opera intellettuale.

4. Le attività di cui al presente bando saranno svolte presso l’ITES “L. Sciascia” di Erice C.S. e presso la sede associata di Valderice (TP).
5. Sia in itinere che al termine delle attività sarà svolta azione di monitoraggio e di valutazione dei processi attivati e dei risultati raggiunti da parte di un valutatore interno opportunamente selezionato.

CONDIZIONI DELL’INCARICO E MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELL’ISTANZA

I moduli formativi saranno svolti a partire dal mese di settembre 2011.

Il compenso orario per la docenza, pari ad € 50,00 omnicomprensive di ritenute e contributi, è quello previsto dal Piano finanziario autorizzato.
Gli aspiranti esperti, pena esclusione, dovranno:

· essere cittadini dell’U.E,
· richiedere un solo modulo, specificandolo nella domanda (Allegato A);
· allegare dettagliato curriculum vitae, redatto in formato europeo firmato in originale;
· compilare l’Allegato B, per l’informativa sul trattamento dei dati personali, come previsto dal D.L.vo 196/2003;

· allegare copia fotostatica di un documento d’identità in corso di validità e del Codice Fiscale.
La funzione professionale richiesta prevede la realizzazione delle seguenti attività:

· partecipare alle riunioni periodiche di carattere organizzativo;
· effettuare le lezioni teoriche e/o pratiche presso il laboratorio assegnato nei giorni, nelle ore e nelle sedi definite con il tutor e coordinatore del progetto;

· elaborare e fornire ai corsisti dispense sugli argomenti trattati e/o schede di lavoro, materiale di approfondimento e quant’altro attinente alle finalità didattiche del singolo modulo;

· predisporre, in sinergia con i docenti interni (tutor), le verifiche previste e la valutazione periodica del percorso formativo;
· consegnare a conclusione dell’incarico il programma svolto, le verifiche effettuate, le schede di valutazione finale dei corsisti ed una relazione finale sull’attività.

L’istanza dovrà espressamente indicare, oltre che i dati del mittente, la dicitura

«NON APRIRE - SELEZIONE ESPERTI ESTERNI POR

“LABORATORIO DI APPRENDIMENTO COOPERATIVO GUIDATO”– ANNUALITA’ 2010/2011»
e dovrà essere consegnata brevi manu o mediante raccomandata con ricevuta di ritorno a:

ITES L. SCIASCIA VIA CESARO’ NR 36 – 91016 – ERICE CASA SANTA (TP), (NON FA FEDE IL TIMBRO POSTALE) entro il termine perentorio delle ore 12:00 di mercoledì 21 settembre 2011.
Non saranno prese in considerazione le domande inviate via Fax, posta o e-mail.
Le selezioni avverranno in base ai titoli, alle competenze e alle esperienze documentate in coerenza con gli obiettivi formativi programmati, secondo i criteri stabiliti dal Consiglio d’Istituto (delibera n. 4 del 11/01/2010) e adeguati alle esigenze rilevate dal Gruppo di Progetto:

1) Titoli accademici, culturali e certificazioni specifiche;

2) Esperienze specifiche coerenti con le attività previste dall’incarico e con gli obiettivi progettuali;

3) Precedenti esperienze di docenza coerente con la figura richiesta in corsi PON-POR.

Gli esiti della selezione saranno comunicati direttamente ai professionisti prescelti e affissi all’albo della scuola e del sito web dell’Istituto.

Il presente bando è disponibile presso la Segreteria dell’Istituto, all’albo della scuola, sul sito
www.sciascia-erice.it
L’attività oggetto del presente è cofinanziata dalla REGIONE SICILIA - DIPARTIMENTO REGIONALE PUBBLICA ISTRUZIONE.

	
	IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Prof. Andrea Badalamenti


Allegato A
DOMANDA DI PARTECIPAZIONE AL BANDO
per l’incarico di esperto nel PROGRAMMA OPERATIVO OBIETTIVO CONVERGENZA 2007-2013, FONDO SOCIALE EUROPEO, REGIONE SICILIANA-

ANNUALITA’ 2010/2011 - ASSE IV Capitale Umano
Progetti per Sostenere Azioni Educative e di Promozione della Legalità e Cittadinanza Attiva: 2007.IT.051PO.003/IV/I2/F/9.2.5/0839
“LABORATORIO DI APPRENDIMENTO COOPERATIVO GUIDATO”
Al Dirigente Scolastico

Dell’I.T.E.S. “L. Sciascia”
Via Cesarò n. 36

Erice Casa Santa (TP)
Il/la sottoscritt_ ___________________________________________ nat_ a ______________________

il ___/____/_____ e residente a __________________________________________________________
in via _________________________________________________________ n. ______ cap. _________

prov. _____ status professionale _______________________ codice fiscale _______________________

tel. ____________________ cell. ___________________ e-mail ________________________________

CHIEDE

di poter partecipare alle selezioni per attività previste dal P.O.R. “LABORATORIO DI APPRENDIMENTO COOPERATIVO GUIDATO” – a.s. 2010/2011, presso l’ITES L. SCIASCIA, in qualità di:

FIGURE PROFESSIONALI ESTERNE (ESPERTI):
[image: image3.png]
MODULO:   LETTERARIO

A tal fine allega
· curriculum vitae in formato europeo firmato in originale;
· documento di identità (in corso di validità) e codice fiscale;
· altra documentazione utile alla valutazione (specificare):

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

Il/la sottoscritt_ si impegna a svolgere l’incarico senza riserve e secondo il calendario approntato dal Gruppo minimo di Progetto. Il/la sottoscritt_ autorizza al trattamento dei dati personali, ai sensi della D. L.vo n. 196/2003.

_____________________, ____/_____/____                 

      Firma ______________________

Allegato B
Informativa sul trattamento dei dati personali

In applicazione del D. Lgs. 196/2003, i dati personali sono trattati in modo lecito, secondo correttezza e con adozione di idonee misure di protezione relativamente all’ambiente in cui vengono custoditi, al sistema adottato per elaborarli, ai soggetti incaricati del trattamento.

Titolare del Trattamento dei dati è il Dirigente Scolastico, quale Rappresentante dell’Istituto.

Responsabile del Trattamento dei dati è il DSGA pro tempore.

Incaricati del Trattamento dei dati sono il personale addetto all’Ufficio di Segreteria, i componenti il Gruppo minimo di Progetto, il Tutor.

I dati possono essere comunque trattati in relazione ad adempimenti relativi o connessi alla gestione del progetto.

I dati in nessun caso vengono comunicati a soggetti privati senza il preventivo consenso scritto dell’interessato.

Al soggetto interessato sono riconosciuti il diritto di accesso ai dati personali e gli altri diritti definiti dall’art. 7 del D.Lgs. 196/03.

Il sottoscritto, ricevuta l’informativa di cui all’art. 13 del D.Lgs. 196/03, esprime il proprio consenso affinché i dati personali forniti con la presente richiesta possano essere trattati nel rispetto del D.Lgs. 196/03 per gli adempimenti connessi alla presente procedura.

Data ______________
FIRMA DEL RICHIEDENTE

_________________________










SUCCURSALE: Via Cosenza, 90 – Erice Casa Santa 						( 0923 580077


SEZIONE ASSOCIATA: Istituto Tecnico Turistico: Via XV Maggio, 4 – Valderice 			( 0923 891601


SEZIONE ASSOCIATA: Sede carceraria: c/o Casa Circondariale di Trapani 				( 0923 569559
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